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1. Az Egyesiilet neve, székhelye
1.1. Az Egyesiilet neve:

Ocsai Gazdakor

(a tovabbiakban: ,,Egyesiilet”)

Az Egyesiilet a tagok kozos, tartés alapszabdlyban meghatidrozott céljainak folyamatos
megvaldsitasara Iétesitett, nyilvantartott tagsaggal rendelkez6 jogi személy.

Egyesiilet nem alapithat6 gazdasagi tevékenység céljara.

Az Egyesiilet az egyesiileti cél megvalositasaval kozvetleniil 0sszefiiggd gazdasagi tevékenység
végzésére jogosult.

Az Egyesiilet vagyonat céljainak megfeleléen hasznalhatja, vagyonat nem oszthatja fel tagjai kozott,
¢s a tagok részére nyereséget nem juttathat.

Az Egyesiilet politikai tevékenységet nem végez, valasztasokon jeldltet nem allit, szervezete partoktol
fliggetlen és azoknak anyagi tamogatast nem nyujt.

1.2. Az Egyesiilet székhelye:
2364 Ocsa, Bajcsy Zs. u. 46-48.
2. Az Egyesiilet f6 feladatai, céljai és ezek megvaldsitasat szolgalo eszkozok
Céljai:
e Erdekvédelmi, érdekfeltard és érdekérvényesit6 tevékenység.
e Az dcsai gazdak6zosség, foldtulajdonosok, mezdgazdasagi dolgozdk szolgalata.
o A belépett tagok erkolcsi és gazdasagi érdekeinek védelme, képviselete.

o Szakmai, mezdgazdasagi, kdzgazdasagi, jogi érdekképviselet a helyi kozigazgatasban, az
ipari, kereskedelmi, érdekképviseleti szerveknél.

e Erdekképviselet a helyi onkorméanyzati szervek valasztasanal, jeloltek allitisa a kozségi
helyhatosagi valasztasokra.

e Az Ocsai paraszt-tarsadalom miivelddési, gazdasagi, tarsadalmi, Onigazgatasi szinvonalanak
emelése, segitése.



e Az Ocsai Gazdakér a hagyomanyok, szellemi értékek védelme, miivelt, tajékozott,
megbizhat6 vezetdk nevelése.

A célok megvaldsitasat eldsegitd €s mas szolgaltatdsok végzése:

Az Ocsai Gazdakor ifjusagi csoportok 1étesitése, melynek keretében felvallalja az ifjiisag nevelését, a
korszeri és egészséges, kornyezetbarat gazdalkodas kovetelményeinek elsajatitdsa tekintetében,
valamint 6sztdndz a szabadid6 kulturalt eltoltésére.

Az Ocsai Gazdakor feladatai:

o Egyeztetd, 0sszehangolo tevékenység a tagok kozott abbol a célbdl, hogy az eltérd gazdasagi
érdekek megoldodjanak.

o Tagok egyiittmikodésének elOsegitése a kiilsd szervekkel, gazdasdgi megallapodasok
l1étrehozasaval.

o (Célok megvalositasa érdekében eldadasok, tanfolyamok, rendezvények, kiallitasok,
beszélgetések és vitak szervezése, mellyel elsddlegesen a gazdalkodasi élet feltételeinek
javulasat kivanja elémozditani. Ezen rendezvények keretein beliil az Egyesiilet gondoskodik
arrol, hogy mind a Gazdakor tagjai, mind a mitkddési teriilet gazdakozonsége kozéleti
személyekkel, ill. szaktandcsado apparatussal személyesen talalkozhasson.

e A szaktanacsadasra maganszemélyek, ill. szervezetek megkeresése €s egyben felkérése. Ezen
szaktanacsadas mind a tagok, mind a Gazdakor gyiiléseit, eléadasait latogatd, a mikodési
tertlilet gazdakozosségének tagjai szamara téritésmentesek.

o Az ¢értékesitésre szant termények, allatok és allati termékeket nyilvantartasa és ezek
értékesitésének eldmozditasa, ill. ebben kézremikodés.

e Véleménynyilvanitds a mezdgazdasagi termeléssel, az élelmiszergazdasaggal kapcsolatos
helyi kérdésekben.

e Az Egyesiilet figyelemmel kiséri az agrardgazaton beliil az Ocsai Gazdakor tagjait érintd
jogszabalyok hatalyosulésat, és indokolt esetben kezdeményezi azok megvaltoztatasat.

o A gazdalkodashoz sziikséges anyagok, eszkdzok, kdzos igényen alapuld, kedvezo aron valo
beszerzésének megszervezései €s biztositasa.

o Kozremitkodés a helyi mezdgazdasag fejlodését gatlo akadalyok elharitasaban, ill. azok
orvoslasaban.
o A helyi gazdalkodast érint6 hatdsagi munka végrehajtasanak tamogatasa.

o Tagjai termék-eldallitasi tevékenységének €s koriilményeinek figyelemmel kisérése. Ennek
keretében az Egyesiilet kiillondsen felhivja a tagok figyelmét a hianyossagokra, ebben a kdrben
tanacsokat nyujt.

o A tagok szakmai tovabbképzésének, miiszaki-fejlesztd tevékenységének eldsegitése, e célbol
tovabbképzések, szakmai tanfolyamok szervezése.

o Az Egyesiilet a tagjait mezdgazdasagi és iizleti ligyekben — esetleg szakértoket alkalmazva —
tanaccsal latja el.



e Az Egyesiilet a tagjai konnyebb érintkezése végett, helyiséget tart fenn, olvasohelyiséget,
olvasasi lehetdséget 1étesit.

Az Ocsai Gazdakor szolgéltatisai:

o Jogi, mezbgazdasigi, koOzigazgatisi (ar, add) nodvényvédelmi, pénziigyi €s szervezési
tanacsadas.

o Oktatasi, tovabbképzési, szaktanfolyamok, eléadasok szervezése.
o Termelési, feldolgozasi, értékesitési informaciok gyijtése, biztositasa.
e Sajtotermékek, kiadvanyok biztositasa.

3. Az Egyesiilet tagjai, tagsagi jogviszony keletkezése a tagok jogai és kotelezettségei, a tagsagi
jogviszony, megsziinése

3.1. Az Egyesiilet tagjai

Az Egyesiilet tagja lehet barmely természetes személy, jogi személy, jogi személyiség nélkiili
gazdasagi tarsasag, valamint ezek jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezete, amennyiben az
Egyesiilet céljaival és miikodési elveivel egyetért és elfogadja az Alapszabalyt és

- minden gazdalkodas irant érdekl6dd polgar, aki az Ocsai Gazdakor szabalyaival egyetért és azt
tamogatja,

vagy

- az Ocsai Gazdakor Alapszabalyat elfogadja és tagsagi kotelezettségét teljesiti.

Az egyesiilet tagja jogosult az egyesiilet tevékenységében részt venni.

Az egyesiilet tagjait egyenld jogok illetik meg és egyenld kotelezettségek terhelik, kivéve, ha az
Alapszabaly kiilonleges jogallasu tagsagot hataroz meg (tiszteletbeli tag, partolo tag).

Az egyesiilet tagja koteles az Alapszabalyban meghatarozott tagi kotelezettségek teljesitésére.

Az egyesiilet tagja nem veszélyeztetheti az egyesiilet céljanak megvalositasat és az egyesiilet
tevékenységét. A tag tagsagi jogait személyesen gyakorolhatja. A tagsagi jogok forgalomképtelenek és
nem O6rokolhetok.

Az Egyesiilet tagja:

A. rendes tag,

B. partol¢ tag,

C. tiszteletbeli tag lehet.

a.) A rendes tag

A rendes tag az alabbi jogokkal és kotelességekkel rendelkezik:

Az Egyesiilet tagja jogosult az egyesiilet tevékenységében részt venni.

Javaslattételi és szavazati joggal rendelkezik az Egyesiilet dontést igényld iigyeiben,
Valaszthato tisztségekre és megvalasztja a tisztségviseloket,

Részt vesz és véleményt alkothat az Egyesiilet rendezvényein,

Jogosult az Egyesiilet szolgaltatasait igénybe venni

jogosult a kdzgyiilésen részt venni, szavazati jogat gyakorolni, a kozgytlés rendjének
megfelelden felszolalni, kérdéseket feltenni, javaslatokat és észrevételeket tenni.
Koteles tagdijat fizetni — kivéve a tiszteletbeli tag

Koteles az egyesiilet érdekeit eldsegiteni



o Koteles eleget tenni az alapszabalyban meghatarozott kotelezettségeknek

b.) A partolé tag:
A partold tag az egyesiilet tevékenységében csak vagyoni hozzajarulassal vesz részt.

A partol6 tag jogai és kdtelességei megegyeznek a rendes tag jogaival és kotelességeivel, kivéve, hogy
- szavazati joggal nem rendelkezik,
- tisztségbe nem valaszthato,
-  mint kiilonleges jogallasu tag, a kozgylilésen csak tanacskozasi és véleményadasi joggal
vehetnek részt.

c.) A tiszteletbeli tag:
A tiszteletbeli tagot az egyesiilet Elnokének javaslatira az Egyesiilet Elnoksége a Gazdakor

fejlesztése, fellenditése és a gazdakozosség érdekében kifejtett tevékenysége és érdemei
elismeréseképpen megvalaszt.

A tiszteletbeli tag jogai €s kdtelességei megegyeznek a partolo tag jogaival és kotelességeivel, kivéve,
hogy tagdijat nem kell fizetnie.

3.2. Tagsagi jogviszony keletkezése
A leend¢ tag belépési szandékat belépési kérelem benyujtasaval az Elnokségnek jelentheti be.

A kérelem benyujtasaval egyidejlileg nyilatkoznia kell arra nézve, hogy az Egyesiilet alapszabalyat
magara nézve kotelezden elfogadja.

A tag nyilvantartasba vételérdl az Elnokség egyszerti szotobbséggel dont.
A tagok személyére vonatkozo6 adatok nem nyilvanosak.
Az Egyesiilet tagjai tagsagi dijat fizetnek. A tagsagi dij mértékérdl a Kozgytilés dont.

3.3. Az egyesiileti tagsagi jogviszony megsziinése

A tagsagi jogviszony megsziinik:

a.) a tag kilépésével,

b.) a tag halalaval vagy jogutod nélkiili megsziinésével,
c.) a tagsagi jogviszony egyesiilet altali felmondésaval,
d.) a tag kizarasaval.

A tag kilépése
A tag kilépési szandékat koteles az Elnéksegnek irasban bejelenteni.

A tagsag a bejelentés Elndkség altali igazolt atvétele napjaval szlinik meg, a tag ugyanakkor a tagdij
aranyos részére nem jogosult.

A tagsagi jogviszony egyesiilet altali felmondasa

Az egyesiileti jogviszony irasban felmondhato, ha az egyesiileti tag egy évig nem fizet tagdijat és
tagdij-tartozasat az Elndkség irasbeli felszolitdsanak kézhezvételét kdvetd harminc (30) napon beliil
sem egyenliti ki. Az irasbeli felszolitasban a tagot a fizetési kotelezettség ismételt elmulasztasanak
jogkdvetkezményére — nevezetesen a megadott hataridé eredménytelen eltelte esetén tagsagi
viszonyanak automatikus megsztinésére - figyelmeztetni kell. A felmondasrél az Egyesiilet kozgytilése
dont és a felmondasi id6 harminc napos.

Az egyesiileti jogviszony irasban felmondhat6, ha az egyesiileti tag az alapszabalyban meghatarozott
tagsagi feltételek valamelyikének nem felel meg és a feltételnek torténd megfeleldségét az Elndkség
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sem teljesiti. Az irasbeli felszolitdsban a tagot a fizetési kotelezettség ismételt elmulasztasanak
jogkdvetkezményére — nevezetesen a megadott hataridé eredménytelen eltelte esetén tagsagi
viszonyanak automatikus megsziinésére - figyelmeztetni kell. A felmondasrol az Egyesiilet kozgyiilése
dont és a felmondasi id6 harminc napos.

A tag kizarasa

A tagnak jogszabalyt, az egyesiilet alapszabalyat vagy kozgyiilési hatarozatat sulyosan vagy ismételten
sértd magatartasa esetén a kozgylilés - barmely egyesiileti tag vagy egyesiileti szerv kezdeményezésére
- a taggal szemben kizarasi eljarast folytathat le.

A kizarast kezdeményezd koteles a kizaras alapjaul felhozottakat és az annak alapjaul szolgald
bizonyitékokat a kozgytilést megel6zéen 10 nappal irdsban az Elnokség részére — a mellékletekre is
kiterjed6en - harom példanyban benyujtani.
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érintett tagot a kizarasara vonatkozo6 kezdeményezésrol irasban tajékoztatni, és az ellene felhozottakrol
¢s az alapul szolgald bizonyitékokrol irasban tajékoztatast adni illetve a bizonyitékok masolatat
megkiildeni.
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tekintetében védekezése eldadasara és az annak alapjaul szolgald bizonyitékok eldterjesztésére.

A tag kizarasat kimondé hatarozatot irasba kell foglalni és indokolassal kell ellatni; az indokolasnak
tartalmaznia kell a kizaras alapjaul szolgald tényeket és bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati
lehetdségrol vald tajékoztatast. A kizard hatarozatot a taggal kozolni kell. A kizard hatdrozat ellen
fellebbezésnek helye nincs.

4. Az Egyesiilet szervei és azok hatiaskore, valamint a vezet6 tisztségviselokre vonatkozo
osszeférhetetlenségi szabalyok

4.1. Kozgytilés
4.1.1. Az Egyesiilet legfébb dontéshozo szerve a Kozgytilés.

A Kozgyiilés a tagok dsszessége, amely az Egyesiiletet érintd minden kérdésben donthet.

A Kozgyllés nem nyilvanos, azon a tagokon és az Elnokségen kiviil a kozgyiilés Osszehivasara
jogosult altal meghivottak és az alapszabaly vagy a kozgyiilés hatarozata alapjan tanacskozasi joggal
rendelkez6 személyek vehetnek részt.

4.1.2. A Kozgyiilés kizarolagos hataskorébe tartozik:

e az Alapszabaly megallapitasa €s modositasa,

e az éves munkaprogram, koltségvetés meghatarozasa, elfogadasa

e az éves beszamolo - ezen beliil az ligyvezetd szervnek az egyesiilet vagyoni helyzetérdl szolo
jelentésének-elfogadasa;

e a vezetd tisztségviselo és a feliigyelobizottsdg tagjainak megvalasztasa, visszahivasa és
dijazasanak megallapitasa;

e a vezetd tisztségviseld feletti munkaltatoéi jogok gyakorlasa, ha a vezetd tisztségviseld az
egyesiilette]l munkaviszonyban all.

e az olyan szerz0dés megkdtésének jovahagyasa, amelyet az egyesiilet sajat tagjaval, vezetd
tisztségviselGjével, a feliigyelObizottsag tagjaval vagy ezek hozzatartozojaval kot.

e ajelenlegi és korabbi egyesiileti tagok, a vezeto tisztségviselok és a feliigyeldbizottsagi tagok
vagy mas egyesiileti szervek tagjai elleni kartéritési igények érvényesitésérdl valo dontés.

e azegyesiilet megszlinésének, egyesiilésének és szétvaldsanak elhatdrozasa

e atagsagi dij 6sszegének meghatarozasa,



e avalasztott konyvvizsgdlo megvalasztasa, visszahivasa és dijazasanak megallapitasa; és

e végelszamolo kijelolése

e azok a kérdések, amelyeket az Alapszabaly vagy barmely jogszabaly a Kozgytilés kizarolagos
hataskorébe utal.

4.1.3. A Kozgyiilést az Elnokség évente legalabb egyszer koteles 6sszehivni.

A Kozgytilést az Elndkség hivja 6ssze.
A Kozgyllés 0sszehivasarol, annak megkezdése elott legalabb tizendt (15) nappal a napirendi pontok
megjelolésével a tagokat irasban, a nyilvantartott cimre megkiildott meghivoval értesiteni kell.

A kozgytlési meghivonak az aldbbiakat kell tartalmaznia:
o kozgyiilést 6sszehivo szerv vagy személy neve, székhelye
kozgytilés idopontja
kozgytlés helye
napirendi pontok
figyelemfelhivas hatarozatképtelenség esetére
A napirendet a meghivoban olyan részletességgel kell feltiintetni, hogy a szavazasra
jogosultak a targyalni kivant témakorokben allaspontjukat kialakithassak.

4.1.4. A kozgyiilést az egyesiilet székhelyén vagy Ocsa varos teriiletén arra alkalmas helyen kell
megtartani.

Ha a dontéshozo szerv iilését nem szabalyszertien hivtak Ossze, az iilést akkor lehet megtartani, ha az
iilésen valamennyi részvételre jogosult jelen van, és egyhangulag hozzajarul az iilés megtartasahoz.

A dontéshozo szerv iilésén a szabalyszertien kozdlt napirenden szerepld kérdésben hozhato hatarozat,
kivéve, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napirenden nem szerepld kérdés
megtargyalasahoz egyhangulag hozzajarul.

A kozgytlési meghivo kézbesitésétdl szamitott 1 (egy) munkanapon beliil a tagok és az egyesiilet
szervei az Elndkségtol a napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités indokolasaval.

A napirend kiegészitésének tdrgyaban az Elndkség jogosult donteni. Ha a napirend kiegészitése iranti
kérelemrdl az Elnokség nem dont vagy azt elutasitja, a kozgyllés a napirend elfogadasarol szolo
hatarozat meghozatalat megel6zéen kiilon dont a napirend kiegészitésének targyaban.

4.1.5.A kozgytilési meghivonak tartalmaznia kell azt a figyelmeztetést, hogy amennyiben az eredeti
idépontra 0sszehivott Kozgyiilés hatarozatképtelen, gy a meghirdetett idopontot kovetd fél 6ra malva
Osszehivott megismételt Kozgyiilést — az eredeti napirendben szerepld kérdések vonatkozasaban — a
megjelentek szamara tekintet nélkiil hatarozatképesnek kell tekinteni.

4.1.6. A Kozgytilést ossze kell hivni,
- ha azt a birosag elrendeli, illet6leg,
- ha legalabb a tagok 10 %-a - az ok és a cél irdsban torténd megjelolésével - kivanja.

A tagok irasbeli kérelme alapjan az Elndkség a kérelem beérkezést kovetd 30 napon belil, a
kérelemben megjeldlt ok megjeldlésével, gondoskodik a Kozgytilés 6sszehivasarol.

Az Elndkség koteles a kdzgytilést sszehivni a sziikséges intézkedések megtétele céljabol, ha
a) az egyesiilet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi;

b) az egyesiilet elorelathatolag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni; vagy
c) az egyesiilet céljainak elérése veszélybe kertilt.



A fentiek alapjan Osszehivott kozgytlésen a tagok kotelesek az Osszehivasra okot add koriilmény
megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy az egyesiilet megsziintetésérdl donteni.

4.1.7. A Kozgylilésen szavazati joggal vehet részt az Egyesiilet minden tagja a partolo és a tiszteletbeli
tag kivételével. Minden 18. életévét betoltott rendes tagot egy szavazat illet meg.

4.1.8. A Kozgyiilés akkor hatarozatképes, ha azon a tagok legalabb 50%-a plusz 1 f6 személyesen,
illetve a jogi személy tagok igazolt képviseldje utjan megjelent.

Hatarozatképtelenség esetén ugy a meghirdetett idépontot koveté fél ora mulva 0Osszehivott
megismételt Kozgylilés, amely ekkor a megjelentek szamatol fiiggetleniil az eredeti napirendi
kérdésekben hatarozatképes.

4.1.9. A Kozgyiilés lefolytatasahoz levezetd elndkot, jegyzokonyvvezetdt és kettd hitelesitot
kell valasztani.

4.1.10. A Kozgyllés hatarozatait nyilt szavazas Gtjan, egyszerli szotobbséggel hozza.

A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatarozat kotelezettség vagy feleldsség alol mentesit vagy az egyesiilet terhére masfajta
elényben részesit;

b) akivel a hatarozat szerint szerzodést kell kotni;

c) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki az egyesiiletnek nem tagja vagy alapitdja;

e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapulé kapcsolatban all; vagy

f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

A tagok vagy az alapitok hatarozatukat a hatarozatképesség megallapitasanal figyelembe vett
szavazatok tObbségével hozzak meg, kivéve ha jogszabaly vagy jelen Alapszabaly masként
rendelkezik.

4.1.11. A Kozgylilés az éves beszamolot a fentiekben megjeldlt altalanos szabalyok szerint — azaz
egyszeru szo6tobbséggel hozott hatarozattal — fogadja el.

4.1.12. A Kozgytlés titkos szavazas Gtjan dont a vezetd tisztségviselok és a felligyelbizottsagi tagok
megvalasztasardl illetve az egyéb személyi kérdésekrol.

A Kozgyllés titkos szavazas utjan dont tovabba barmely mas kérdésben, ha azt a szavazasra
jogosultak 1/3-a inditvanyozza. A titkos szavazas inditvanyozasat szoban egyszeri kézfeltartassal kell
jelezni a Kozgytilést levezetd elnok felé. A levezetd elndk hatarozata utdn a Kozgyllés az
inditvanyozott kérdés tekintetében megtartja a titkos szavazast.

4.1.13. Az egyesiilet alapszabalyanak modositasahoz a jelen levo tagok haromnegyedes szotobbséggel
hozott hatarozata sziikséges. Az egyesiilet céljanak moddositasahoz és az egyesiilet megsziinésérol
sz016 kozgyiilési dontéshez a szavazati joggal rendelkezé tagok haromnegyedes szotobbséggel hozott
hatarozata sziikséges.

4.2. Az Elnokség, Elnok, a vezetés miikkodési rendje
4.2.1.Az egyesiilet ligyvezetését az Elnokség latja el.

Az egyesiilet vezeto tisztségviseldi az Elnokség tagjai. Az Elndkség harom tagbdl all. Az Elnokség
elnokét a kozgytilés vélasztja.

Az elnokség tagjai kotelesek a kozgyiilésen részt venni, a kozgylilésen az egyesiilettel kapcsolatos
kérdésekre valaszolni, az egyesiilet tevékenységérdl és gazdasagi helyzetérdl beszamolni.



Az elndkség hatarozatait a jelenlévok egyszert szotobbségével hozza.

4.2.2.Az Elnokség tagjai: az Elnok és 2 Alelnok,

4.2.3.Az Elnokség tagjait a Kozgyiilés valasztja, titkos szavazassal, maximum 6t (5) éves idétartamra.
A vezetd tisztségviseloket az egyesiilet tagjai koziil kell valasztani.

4.2.4.A mandatum barmely okbol torténdé megsziinésekor a Kozgytlés 1j tagot valaszt.

4.2.5. Az iigyvezetés feladatkorébe tartozik

a) az egyesiilet napi iigyeinek vitele, az ligyvezetés hataskorébe tartozé iligyekben a dontések
meghozatala;

b) a beszamolok eldkészitése és azoknak a kdzgytlilés elé terjesztése;

c) az éves koltségvetés elkészitése és annak a kozgylilés elé terjesztése;

d) az egyesiileti vagyon kezelése, a vagyon felhasznalasara és befektetésére vonatkozo, a kozgyiilés
hataskorébe nem tartozd dontések meghozatala és végrehajtasa;

e) az egyesiilet jogszabaly és az alapszabaly szerinti szervei megalakitasanak és a tisztségvisel6k
megvalasztatasanak eldkészitése;

f) a kozgyiilés 0sszehivasa, a tagsag €s az egyesiilet szerveinek értesitése;

g) az ligyvezeto szerv altal 6sszehivott kozgylilés napirendi pontjainak meghatarozasa;

h) részvétel a kdzgyiilésen és valaszadas az egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre;

1) a tagsag nyilvantartasa;

j) az egyesiilet hatdrozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb konyveinek vezetése;

k) az egyesiilet miikodésével kapcsolatos iratok megdrzése;

1) az egyesiiletet érintd megsziinési ok fennallasanak mindenkori vizsgalata és annak bekdvetkezte
esetén az e torvényben eldirt intézkedések megtétele; és

m) az alapszabaly felhatalmazasa alapjan a tag felvételérdl valo dontés.

n) a mikodéképesség fenntartisa, és a fenyegetd fizetésképtelenség esetén a hitelez6k érdekeinek
szem elOtt tartasaval a sziikséges intézkedések meghozatala, illetve kezdeményezése.

4.2.6. Az Egyesiiletet a birosag, mas hatosagok €s hivatalos szervek el6tt, valamint mas szervezetekkel
¢s harmadik személyekkel szemben az Elndk képviseli. Akadalyoztatasa esetén ezzel barmely
Alelnokot meghatalmazhatja.

4.2.7.Ugyanakkor az Egyesiilet bankszamlaja feletti rendelkezésre az Elndk egyedill vagy a
szamlavezetd pénzintézet el6tti eljarasra meghatalmazott két Alelnok egyiittes alairasa sziikséges.
4.2.8. Az Elndkség sziikség szerint, de legalabb negyedévente iilésezik.

Az iilést a napirend kozlésével az Elnok hivja 6ssze, legalabb nyolc (8) nappal megelézéen.

Az Flnokség Osszehivasat — a napirend megjeldlésével — barmely Elnokségi tag kezdeményezheti.
Amennyiben az Elndk nyolc (8) napon beliil az 6sszehivasrol nem intézkedik, ugy a kezdeményezd

tag, vagy a tagok jogosultak az Elnokségi iilés 0sszehivasara.

Ha az iilés nem szabalyszeriien lett Osszehivva, az Elnokség hatarozatot csak akkor hozhat, ha
valamennyi tag jelen van és a hatarozathozatal ellen senki sem tiltakozik.

Az Elnokség iilése nyilvanos.
Az Feliigyel6 Bizottsag elndke a vezetdség lilésein meghivottként, tandcskozasi joggal vesz részt.

4.2.9. Az Elntkség a hatarozatait a jelenlévo tagok egyszerii szotobbségével, nyilt szavazassal hozza.



Az Elndkség az {ligyrendjében meghatarozott kérdésekben titkos szavazasrdl és mindsitett,
kétharmados sz6tobbséghez kotott hatarozathozatalrdl is rendelkezhet.

Az Elnokség akkor hatarozatképes, ha legalabb két tag jelen van.
Szavazategyenl6ség esetén a javaslat elvetettnek tekintendd.

4.2.10. Az Flnokség hatarozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli
hozzatartozoja, élettarsa a hatarozat alapjan:

a) kotelezettség vagy felelosség alol mentesiil, vagy

b) barmely mas elényben részesiil, illetve megkotendo jogiligyletben egyébként érdekelt.

Nem mindsiil elonynek az Egyesiilet cél szerinti juttatasai keretében a barki altal megkotés nélkiil
igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az egyesiilet tagjainak a tagsagi jogviszony alapjan
nyujtott, az Alapszabalynak megfeleld cél szerinti juttatas.

4.2.11. Az Elndkség évente egyszer a rendes kozgyiilésen beszamol a Kozgyllésnek, és elkésziti az
Egyesiilet éves beszdmolojat.

4.2.12. Az Egyesiilet minden tagja javaslattal, észrevétellel fordulhat az Elndkhdz, illetve az
Elndkséghez.

4.2.13. A vezetd tisztségviselok megbizatasa a megbizas idejének lejartaval, visszahivassal,
lemondassal vagy elhalalozas esetén sziinik meg. Amennyiben az Elndk megbizatisa megszlnik,
illetve az Elnokség tagjainak szdma barmely ok miatt egyharmaddal csokken, a Kozgytilés 1j
Elndkségi tagot valaszt.

4.2.14. Az Elnok feladatai és hataskore:
o a Kozgylilés, valamint az Elnokség iiléseinek el6készitése és dsszehivasa,
az Egyesiilet képviselete,
az Alapszabaly, a Kozgytilés és Elnokség hatarozatai végrehajtasanak feliigyelete,
iranyitja az Egyesiilet tevékenységét és gazdalkodasat,
gondoskodik a jegyzokonyvek vezetésérol,
mindazon feladatokat ellatja, amelyeket jogszabaly, az Alapszabaly, illet6leg a Kozgytilés
vagy az Elnokség a hataskorébe utal.

4.2.15. Az Alelnokok feladatai és hataskore:
o az Flnok tavolléte vagy akadéalyoztatasa esetén az Elnok helyett, az Elnok feladatait latja el az
Elndk felhatalmazasa alapjan.
gondoskodnak az Egyesiilet nyilvantartasainak vezetésérol,
biztositjak az iratokba valo betekintési jog gyakorlasat,
végzik az Egyesiilet levelezését.
az Egyesiilet ligyviteli feladatainak ellatasa;
a Kozgylilések elokészitésében, 6sszehivasaban €s lebonyolitasaban torténd, kozremiikodés;
az Elnokség tiléseinek eldkészitése, 0sszehivasa, iiléseinek lebonyolitasaban vald
kozremiikodés;
ellatja mindazokat az egyéb feladatokat, amelyekkel a Kozgyiilés, az Elnokség
vagy az Elnok megbizza.
nyilvantartja a vezetd szervek hatarozatait
Az Egyesiilet vezetd szerveinek hatarozatairdl, dontéseirdl az érintetteket értesiti,
biztositja az Egyesiilet irataiba valo betekintést
az Egyesiilet miikodésének, szolgaltatasai igénybe vételének, beszamoldinak
kozzétételérol gondoskodik



4.3. Feliigyel6 Bizottsag
A Feliigyel6 Bizottsag az Egyesiilet feliigyeld szerve.

A Feliigyel6 Bizottsag 3 tagbdl all.

A tagokat a Kozgyilés az Egyesiilet rendes tagjai sorabol ill. a jogi személy rendes tag altal jeldlt
személyek koziil valasztja meg 3 éves idGtartamra.

A tagok ujravalaszthatok. A FeliigyelO Bizottsag elnokét maga valasztja meg.

A Feliigyel6 Bizottsag, mint az Egyesiilet Feliigyeld szerve, feliigyeli az Egyesiilet alapszabalyszeri
muikddését, kiillondsen a vagyoni eszkdzoknek jogszabalyokban meghatarozott modon torténd
felhasznalasat. Eszrevételeit a Kozgyiiléssel, az Elnokséggel kozli. Miikodéséért kizarolag a
Kozgytilésnek felelos.

Ugyrendjét - az Elnokség véleményét meghallgatva -, valamint munkamodszerét és programjat maga
hatarozza meg.

A Feliigyeld Bizottsag rendszeresen koteles ellendrizni az Egyesiilet gazdalkodasat, pénziigyi
helyzetét, az Egyesiilet Alapszabaly szerinti miikodését, valamint az Alapszabalyban foglaltak
betartasat, valamint az alapszabaly és az egyesiileti hatarozatok végrehajtasanak, betartasanak
ellendrzése.

A feliigyeld bizottsag koteles az intézkedésre valo jogosultsaganak megfeleléen a kdzgylilést vagy az
elndkséget tajékoztatni €s annak 6sszehivasat kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast, hogy

a) az egyesiilet miikodése sordn olyan jogszabalysértés vagy a szervezet érdekeit egyébként sulyosan
sértd esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése vagy kovetkezményeinek elharitasa,
illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezetd szerv dontését teszi sziikségesse;

b) a vezetd tisztségviselok feleldsségét megalapozod tény meriilt fel.

A kozgyiilést vagy az elndkséget a feliigyelO bizottsag inditvanyara — annak megtételét6l szamitott
harminc napon beliil - intézkedés céljabol 6ssze kell hivni. E hataridé eredménytelen eltelte esetén a
kozgyllés és az elndkség Osszehivasara a feliigyeld bizottsag is jogosult.

Ha az arra jogosult szerv a torvényes miikodés helyreallitidsa érdekében sziikséges intézkedéseket nem
teszi meg, a felligyeld bizottsag koteles haladéktalanul értesiteni a torvényességi ellendrzést ellatd
szervet.

4.4. Vezeto tisztségviselokre vonatkozd egyéb rendelkezések
Megsziinik a tisztségvisel6i megbizas:

a) a megbizas idétartamanak lejartaval,

b) visszahivassal,

¢) torvényben szabalyozott kizar6 ok bekovetkeztével,

d) lemondassal,

e) elhalalozassal,

f) az egyesiileti tagsag megsziinésével.

A vezetd tisztségviseldvel szembeni kovetelmények és kizard okok

o Verzeto tisztségviselO az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvoképességét a tevékenysége
ellatasdhoz sziikséges korben nem korlatoztak.

e Ha a vezetO tisztségviseld jogi személy, a jogi személy koteles kijelolni azt a természetes
személyt, aki a vezetd tisztségviseldi feladatokat nevében ellatja. A vezetd tisztségviselokre
vonatkozo6 szabalyokat a kijelolt személyre is alkalmazni kell.

o A vezet? tisztségviseld ligyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni.



e Nem lehet vezetd tisztségvisel0 az, akit bilincselekmény elkovetése miatt jogerdsen
szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett el6élethez fliz6d6 hatranyos
kovetkezmények aldél nem mentesiilt.

e Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit e foglalkozastol jogerésen eltiltottak. Akit valamely
foglalkozastol jogerds biroi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt az itéletben megjelolt
tevékenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségviseldje nem lehet. Az eltiltast kimondo
hatarozatban megszabott idétartamig nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit eltiltottak a
vezetd tisztségviseloi tevékenységtol.

A vezetd tisztségviselovel szembeni 6sszeférhetetlenségi okok:

A kozgyllés, valamint az elndkség hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki vagy
akinek kozeli hozzatartozdja a hatarozat alapjan

a) kotelezettség vagy felel0sség alol mentesiil, vagy

b) barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkotendd jogiigyletben egyébként érdekelt.

Nem mindsiil elénynek a kdzhasznti szervezet cél szerinti juttatasai keretében a barki altal megkotés
nélkiil igénybe vehetdé nem pénzbeli szolgaltatds, illetve az egyesiilet altal tagjanak, a tagsagi
jogviszony alapjan nyujtott, 1étesité okiratnak megfeleld cél szerinti juttatas.

Nem lehet a feliigyel6 szerv elndke vagy tagja, illetve konyvvizsgaldja az a személy, aki

a) a kozgytlés, illetve az elndkség elndke vagy tagja (ide nem értve az egyesiilet dontéshozo
szervének azon tagjait, akik tisztséget nem toltenek be),

b) az Egyesiilettel e megbizatasan kiviili mas tevékenység kifejtésére iranyuld munkaviszonyban vagy
munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all, ha jogszabaly masképp nem rendelkezik,

¢) az a)-b) pontban meghatarozott személyek kozeli hozzatartozoja.

4.5 A tisztségviseld visszahivasat az egyesiilt tagjainak legalabb 10 %-a és/vagy a feliigyeld bizottsag
indokolt irasbeli javaslattal az EInokség kezdeményezheti.

A visszahivasrol titkos szavazassal dont a kozgytilés.

4.6. A tisztségviseld tisztségérdl barmikor lemondhat, azonban ha az egyesiilet miikodéképessége ezt
megkivanja, a lemondés csak annak bejelentésétdl szamitott hatvanadik napon valik hatalyossa,
kivéve, ha a kozgyllés az 1) tisztségviseld megvalasztasarél mar ezt megel6zéen gondoskodott. A
lemondas hatalyossa valasaig a tisztségviseld a halaszthatatlan dontések meghozatalaban, illetve az
ilyen intézkedések megtételében koteles részt venni.

5. A valasztas szabalyai
5. 1. Az egyesiilet tagjai kozil a tisztségviseloket maximum 5 (6t) éves iddtartamra valasztja.
5. 2. A tisztségviseloket nyilt szavazassal kell megvalasztani.

5.3. Jelolés
Valamennyi egyesiileti tag jeloltet allithat az alabbi tisztségviselore (egy elndk, két alelndk, harom
feliigyel6 bizottsagi tag) a jeldl6bizottsag tagjainal szoban vagy irasban.

5.7 A valasztas menete:

a) a valasztas kezdetén 1 f6s Szavazatszamlalo Bizottsagot kell valasztani

b) a valasztas nyilt

¢) valamennyi egyesiileti tag egy szavazati jog illeti meg.

d) a szavazatok leadasa utan a szavazatszamlalo bizottsag dsszeszamolja a leadott voksokat

e) a tisztségviselok koziil azok a jeloltek keriilnek megvalasztasra, akik a legtobb szavazatot kaptak
f) szavazategyenldség esetén a szavazast meg kell ismételni, de mar csak azon jeloltek



vonatkozasaban, akik egyenld szamu szavazatot szereztek.
6. A hatarozatokra és az Egyesiilet altal nyujtott szolgaltatasokra vonatkozo6 szabalyok

6.1. A Kozgytlés és az Elndkség hatarozatait az Elndk altal megbizott Alelndk a Hatarozatok
Konyvében vezeti. A hatarozatokat iigyszammal kell ellatni, amelynek els6 része 1-t6l indulé novekvo
sorszam, torve a hatarozathozatal datumaval (év, ho, nap), valamint megjeldlve, hogy kozgytilési
hatarozat (Kgy. hat.) vagy az Elnokség hatarozata (E. hat.).

A Hatarozatok Konyvébe be kell vezetni a hatarozat teljes tartalmat, hatalyba 1épésének napjat, illetve
id6tartamat, valamint azt is, hogy milyen aranyban szavaztak meg a hatarozatot.

6.2. A Kozgytilés, illetve az Elndkség dontéseirdl az érintetteket az Elnokség haladéktalanul értesiti.
Az értesités torténhet telefaxon, e-mail-ben vagy ajanlott kiildeményként.

6.3. Az Egyesiilet biztositja, hogy a Hatarozatok Konyvébe és az Egyesiilet egyéb, nyilvanos irataiba
barki betekinthessen, és a megtekintett iratokrol - sajat koltségére — masolatot készithessen.

6.4. Az iratokba valo6 betekintést eldzetesen, irdsban kell kérni, a megtekintett iratkdr megjelolésével.
Az Egyesiilet a betekintést - elézetes idOpont egyeztetést kdvetéen a legrovidebb idén belill az
Egyesiilet székhelyén biztositja.

6.5. Az Egyesiilet Elnoke megtagadhatja az iratok meghatarozott korébe vald betekintést az
Egyesiilettel jogvitaban allo, vagy egyébként ellenérdekii fél szdmara, tovabba, ha az adott iratokba
valo betekintés az Egyesiilet érdekeit sérti.

6.6. Az Egyesiilet nyilvanosan, a jelen Alapszabalyban meghatarozottak szerint mikodik.
6.7. Az Egyesiilet engedélyezheti, hogy tagjain kiviil mas is részesiilhessen szolgaltatasaibol.

6.8. Az Egyesiilet altal nyujtott cél szerinti juttatasok és szolgaltatasok a tagok szamara hozzaférhetok,
megismerhetok.

6.9. Az Egyesiilet szolgaltatasai megismerhetok:
o Az Egyesiilet székhelyén kifiiggesztett hirdetményekbdl, tajékoztatd flizetekbdl,
o Az Egyesiilet altal kiadott prospektusokbol, felvilagositd kiadvanyokbol, szorolapokbol,
o Az Egyesiilet altal kifejtett egyéb propaganda- és kampany-tevékenység utjan.

6.10. Az Egyesiilet szolgaltatasai igénybevételének modja az Elndkség altal az Egyesiilet székhelyén
kifiiggesztett hirdetményekbdl, valamint az Egyesiilet altal kiadott informacios fiizetekbdl,
szorolapokbdl ismerhetd meg.

6.11. Az Egyesiilet gondoskodik tovabba a jelentéseknek és a beszamoloknak az Egyesiilet
szé€khelyén 1évo hirdetotablan torténd kifliggesztésérol.

7. Az Egyesiilet gazdalkodasa

7.1. Az Egyesiilet bevételei:

a) egyesiilet esetében tagdij,

b) gazdasagi-vallalkozasi tevékenységbdl (szolgaltatas nyujtasabol) szarmazo bevétel;

c) a koltségvetési tamogatas:

ca) a palyazat utjan, valamint egyedi dontéssel kapott koltségvetési tamogatas;

cb) az Europai Uni6 strukturalis alapjaibol, illetve a Kohézios Alapbol szarmazd, a koltségvetésbol
juttatott tamogatas;



cc) az Eurdpai Unid koltségvetésébol vagy mas allamtol, nemzetkdzi szervezettél szadrmazod
tdmogatas;

cd) a személyi jovedelemadd meghatarozott részének az addzo rendelkezése szerint kiutalt 6sszege;

d) az allamhaztartas alrendszereibdl kozszolgaltatasi szerzodés ellenértékeként szerzett bevétel,

e) mas szervezettol, illetve maganszemélytdl kapott adomany;

f) befektetési tevékenységbdl szarmazd bevétel;

g) az a)-f) pontok ala nem tartozé egyéb bevétel.

Az egyesiilet koltségei, raforditasai (kiadasai):

a) alapcél szerinti tevékenységhez kozvetleniil kapcsolodo koltségek;

b) gazdasagi vallalkozési tevékenységhez (szolgaltatds nyujtasdhoz) kozvetleniill kapcsolddod
koltségek;

c) az egyesiilet szerveinek, szervezetének mitkodési koltségei (ideértve az adminisztracio koltségeit és
az egyéb felmeriilt kdzvetett koltségeket), valamint a tobb tevékenységhez hasznalt immaterialis javak
és targyi eszkozok értékcsokkenési leirasa;

d) az a)-c) pontok al4d nem tartoz6 egyéb koltség.

Az egyesiilet a gazdasagi-vallalkozasi tevékenységgel Osszefliggd immaterialis javak és a targyi
eszkozok értékesokkenési leirasat tarsasagi add alapjanak meghatarozasakor a tarsasagi adorol és az
osztalékadordl szol6 torvény szerint veheti figyelembe.

7.2. Az Egyesiilet vallalkozasi tevékenységet kizardlag masodlagos jelleggel, csak céljainak
megvaldsitasa érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez. A gazdalkodas soran elért eredmény a
tagok kozott nem keriil felosztasra, azt az Egyesiilet kizardlag a céljai megvaldsitasara forditja.

7.3. A vezet0 tisztségviselot, a timogatot, az Onkéntest, valamint e személyek kozeli hozzatartozojat -
a barki altal megkdtés nélkiil igénybe vehetd szolgaltatasok, illetve az egyesiilet altal tagjanak a
tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesitd okiratnak megfeleld juttatdsok kivételével - cél szerinti
juttatdsban nem részesitheti.

Az egyesiilet barmely cél szerinti juttatasat palyazathoz kotheti. Ebben az esetben a palyazati felhivas
nem tartalmazhat olyan feltételeket, amelyekbdl - az eset Gsszes koriilményeinek mérlegelésével -
megallapithatd, hogy a palyazatnak eldre meghatarozott nyertese van (szinlelt palyazat). Szinlelt
palyazat a cél szerinti juttatas alapjaul nem szolgalhat.

Az egyesiilet valtot, illetve mas hitelviszonyt megtestesitd értékpapirt nem bocsathat ki.

Az egyesiilet gazdasagi-vallalkozasi tevékenységének fejlesztéséhez céljait veszélyeztetd mértékii
hitelt nem vehet fel.

8. Az Egyesiilet megsziinése

8.1. Az Egyesiilet megsziinik, ha a Kozgylilés a feloszlasat vagy mas egyesiilettel vald egyesiilését
kimondja, vagy a birosag feloszlatja, illetéleg megsziinését megallapitja.

Egyesiilet csak egyesiilettel egyesiilhet és csak egyesiiletekre valhat szét.

A jogi személy jogutdod nélkilli megsziinésének altalanos esetein tul az egyesiilet jogutod nélkiil
megsziinik, ha

a) az egyesiilet megvalositotta céljat vagy az egyesiilet céljanak megvalositdsa lehetetlenné valt, és 1)
célt nem hataroztak meg; vagy

b) az egyesiilet tagjainak szama hat honapon keresztiil nem éri el a tiz f6t.

8.2. Az egyesiilet jogutdd nélkiili megsziinése esetén a hitelezok koveteléseinek kiegyenlitése utan
fennmaradod vagyont az egyesiilet utolso iilésén meghatarozott — ennek hidnyaban a nyilvantartd
bir6sag altal kijelolt -, az egyesiilet céljaval megegyez6 vagy hasonld cél megvalositasara létrejott



kozhaszni szervezetnek kell atadni. A fennmarad6é vagyon sorsarél a nyilvantarté birdsag a torlést
kimond6 hatarozataban rendelkezik, a vagyonatruhazas teljesitésére sziikség esetén tigygondnokot
rendel ki. A vagyon feletti rendelkezési jog az egyesiilet torlésével szall at az 0j jogosultra.

8.3. A vezet0 tisztségviselok feleldssége jogutdd nélkiili megsziinés esetén

Az egyesiilet jogutdd nélkiili megsziinése utan a vezetd tisztségviselokkel szemben e mindségiikben az
egyesiiletnek okozott kdrok miatti kartéritési igényt - a jogerds birdsagi torléstdl szamitott egy éven
beliil - az egyesiilet térlésének iddpontjaban tagsagi jogviszonyban 4ll6 tag vagy az érvényesitheti,
akinek a részére a megsziinéskor fennmaradd egyesiileti vagyont 4t kellett adni, vagy ha lett volna
vagyon, at kellett volna adni.

Az egyesiilet megsziinését megeldz6 két évben a vezetd tisztségviselok az egyesiilet megszilinésétol
szamitott két évig egyetemlegesen kotelesek helytéllni az egyesiilet hitelezbivel szemben mindazon
tartozasokért, amelyeket az egyesiilet vagyona vagy a vagyoni hozzdjaruldst nem szolgéaltaté
egyesiileti tagoknak a jogi személy altalanos szabélyai szerinti helytallasi kotelezettsége nem fedezett.

9. Egyéb rendelkezések
9.1. Jelen Alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben a hatilyos Polgari Toérvénykonyv valamint

az egyesiilési jogrol, a kozhasznu jogallasrél, valamint a civil szervezetek miikddésérdl és
tamogatasardl sz616 2011. évi CLXXV. torvény rendelkezései az iranyaddak.

Ocsa, 2014. december 12. y /

/z/ oSt

Kerelpe(;zki Ferenc
Elnok

A fenti okiratot készitettem és ellenjegyzem Ocsén, 2014. december 12. napjan.

Az ellenjegyzés az Alapszabidly teljes szovegére vonatkozik, tekintettel arra, hogy a kozgylilés az
Ocsai Gazdakor jelenleg hatélyos Alapszabalyat — a 2014. december 12. napjin megtartott {ilésén —
teljes egészében hatalyon kiviil helyezte és elfogadta a jelen Alapszabalyt.
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